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1. DECLARAÇÃO DE APOIO CONTÍNUO AO UN GLOBAL COMPACT 
 

 

A CAPITÓLIO – Organização Não Governamental para o Desenvolvimento tem como objetivo 

promover o desenvolvimento da ética nas organizações, com plena integração nas suas 

práticas de gestão e meio envolvente, através da definição e implementação de programas 

concretos que conduzam a uma gestão socialmente responsável.  

Na qualidade de participante do UN Global Compact, através da Global Compact Network 

Portugal, a CAPITÓLIO assume o seu compromisso contínuo com os Dez Princípios do UN 

Global Compact e vem, através da Communication on Engagement (COE), informar as partes 

interessadas sobre as suas ações de apoio de 2019 a 2021. 

Da mesma forma, e porque o compromisso assumido exige uma constante e permanente 

proatividade, a CAPITÓLIO compromete-se a desenvolver novas atividades e a dar sequência e 

consistência às já existentes, participar em iniciativas e grupos de trabalho especializados, 

workshops e demais encontros, onde sejam promovidos os Dez Princípios e os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável. 

 

Lisboa, 18 de julho de 2022 

 

 

 

 

________________________________ 

Mário Para da Silva 

Presidente da Direção  
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2. CAPITÓLIO - ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL PARA O 

DESENVOLVIMENTO 

 

a. Enquadramento 

 

A COE - Communication on Engagement, aplicável a participantes não empresariais, nos quais 

se incluem a CAPITÓLIO, visa o reforço do compromisso das Organizações com os Princípios do 

UN Global Compact, assumindo-se como um instrumento de divulgação das ações 

desenvolvidas para a promoção desta importante iniciativa das Nações Unidas. 

 

Através da COE a CAPITÓLIO reitera o seu compromisso com o UN Global Compact e com a 

Global Compact Network Portugal, da qual integrou o Board até 2019, e informa as suas partes 

interessadas das ações desenvolvidas a favor dos Dez Princípios e dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável, entre 2019 e 2021. 
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b. Missão e Áreas de Intervenção 
 

A CAPITÓLIO, ONGD, com sede em Portugal, beneficia do estatuto de pessoa coletiva de 

utilidade pública e é uma instituição da sociedade civil constituída por pessoas singulares - 

homens e mulheres de elevado envolvimento na vida empresarial, associativa e institucional -. 

A CAPITÓLIO tem como missão o desenvolvimento de ações e programas de apoio de cariz 

social, cultural, ambiental, cívico e económico, designadamente em Portugal e nos Países 

Lusófonos em vias de desenvolvimento, nomeadamente através da conceção, execução e 

apoio a programas e projetos de cooperação para o desenvolvimento, de assistência 

humanitária, de ajuda de emergência e de proteção e promoção dos direitos humanos, de 

cooperação em projetos de cidadania empresarial e responsabilidade social, de promoção da 

igualdade de oportunidades e de género, de promoção da sustentabilidade, de incentivo ao 

voluntariado como prática de uma cidadania responsável e plena, de inclusão social de 

minorias e imigrantes, de educação ao longo da vida e formação profissional, de 

desenvolvimento de estudos e projetos de investigação no âmbito das suas áreas de ação, não 

lhe sendo permitida uma natureza político-partidária, sindical ou religiosa, nem desenvolver 

atividades de cooperação militar. 

São áreas de intervenção da CAPITÓLIO: ensino, educação e cultura; assistência científica e 

técnica; saúde, incluindo assistência médica, medicamentosa e alimentar; emprego e 

formação profissional; proteção e defesa do ambiente; integração social e comunitária; 

desenvolvimento rural; reforço da sociedade civil, através do apoio a associações congéneres e 

associações de base nos países em vias de desenvolvimento; educação para o 

desenvolvimento, designadamente através da divulgação das realidades dos países em vias de 

desenvolvimento junto da opinião pública. 

A CAPITÓLIO, através de um Protocolo com a Comissão Nacional da UNESCO, criou em outubro 

de 2015 um Clube em Lisboa [Clube Unesco Nau Catrineta], no qual se constituíram grupos de 

trabalho que reúnem individualidades das mais diversas áreas do saber com o objetivo de 

investigar, reunir, fixar e divulgar o Património Histórico-Cultural da Região de Lisboa.  

A CAPITÓLIO, através da Parceira Estratégica firmada com a APEE - Associação Portuguesa de 

Ética Empresarial, está integrada no movimento da Responsabilidade Social que visa a 

organização de recursos de base empresarial quer ao nível do apoio financeiro, quer ao nível 

do voluntariado. 

A CAPITÓLIO aderiu ao UN Global Compact a 1 de dezembro de 2010, reforçando o seu 

compromisso com os Dez Princípios.  
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3. AÇÕES DE APOIO AOS PRINCÍPIOS DO UN GLOBAL COMPACT 
 

O presente documento consubstancia as ações práticas de maior relevância que a CAPITÓLIO 

realizou para apoiar os Princípios do UN Global Compact e os Objetivos de Desenvolvimento 

Sustentável. 

 

O plano de trabalho da CAPITÓLIO nos últimos anos centrou-se nas preocupações que 

envolvem o conceito de sustentabilidade, numa ótica que defende a necessidade de todos os 

membros da sociedade contribuírem e atuarem dentro das suas esferas de influência. A 

CAPITÓLIO acredita que tem que ter a capacidade e a responsabilidade de ser um agente de 

mudança rumo a uma sociedade mais envolvida, mais informada e sobretudo mais 

responsável nas suas escolhas.  

 

A ideologia que está subjacente a este processo de mudança assenta nos princípios da 

sustentabilidade: 

• um desenvolvimento que tenha em consideração a necessidade das gerações 

presentes e futuras; 

• um desenvolvimento que dê primazia à qualidade de vida da população; 

• um desenvolvimento que respeite os limites do ecossistema; 

• um desenvolvimento que assente no diálogo e na cooperação entre os diferentes 

Fatores da sociedade; 

• um desenvolvimento assente na responsabilidade de todos por todos. 

 

A vantagem da CAPITÓLIO reside no património dos seus associados, ou seja, no seu 

conhecimento, diferenciação técnica e vontade de contribuir para a mudança de atitudes e 

comportamentos.  
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A CAPITÓLIO ao longos dos últimos anos planeou e executou ações com vista a: 

- Incentivar as suas partes interessadas a aderir ao UN Global Compact; 

- Promover o seu envolvimento com o UN Global Compact, através do apoio à rede 

portuguesa e às atividades que a mesma desenvolve e que refletem as metas e as 

questões-chave da ONU; 

- Coorganizar e apoiar na organização de iniciativas, eventos e workshops sobre o UN 

Global Compact e a sustentabilidade organizacional. 

 

PRINCÍPIOS DO UN GLOBAL COMPACT A APLICAR ÀS AÇÕES DA CAPITÓLIO: 

 

DIREITOS HUMANOS 

 

PRÁTICAS LABORAIS 

 

  PROTEÇÃO AMBIENTAL 

 

  ANTICORRUPÇÃO 

 

 

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL A APLICAR ÀS AÇÕES DA CAPITÓLIO: 
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a. Protocolos, Parcerias e Projetos em que se Envolve 

 

No âmbito da sua atividade a CAPITÓLIO desenvolve projetos e parcerias com outras 

entidades, quer pela importância da cooperação e da partilha de saberes, quer pela 

importância da parceria enquanto agente de disseminação dos resultados do trabalho 

desenvolvido. 

 

PROTOCOLOS DE COOPERAÇÃO EM VIGOR 

 

COMISSÃO NACIONAL DA UNESCO (CNU)  

[protocolo em vigor, celebrado a 22 de outubro de 2015] 

Desenvolvimento de atividades no âmbito do Protocolo de Criação do Clube UNESCO em 

Lisboa. O mesmo adotou a designação Clube UNESCO - Nau Catrineta e tem como objetivos 

dinamizar um Clube UNESCO em Lisboa, na área do património histórico-cultural, 

especificamente investigar, reunir, inventariar e divulgar valores, cultura e sabedoria popular, 

que caracterizam a identidade de Lisboa e o património, cultural, social, religioso e imaterial, 

da cidade de Lisboa e da região de Lisboa e Vale do Tejo às gerações mais novas, envolvendo 

as gerações mais velhas. 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

 

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL APLICÁVEIS: 

 

  



 

 

 
:: CAPITÓLIO - ORGANIZAÇÃO NÃO GOVERNAMENTAL PARA O DESENVOLVIMENTO ::  

Av. João Crisóstomo, 62 R/c Dto. 1050-128 Lisboa | Tel: 213 156 736  

9 

 

PARCERIAS E PROJETOS EM QUE SE ENVOLVE 

 
ASSOCIAÇÃO PORTUGUESA DE ÉTICA EMPRESARIAL  

Parceria de colaboração entre Organizações nos domínios da Ética, Responsabilidade Social e 

Sustentabilidade. 

Projetos em que se envolveu como parceiro: 

1. SEMANA DA RESPONSABILIDADE SOCIAL® 

Envolvimento na Semana da Responsabilidade Social de 2020 

SRS 2020 #CALL2ACTION | 2020-2030 A Década da Sustentabilidade 

A Semana da Responsabilidade Social® é uma iniciativa da APEE, uma marca registada 

e uma importante plataforma multistakeholder, que reúne Organismos Públicos, 

Empresas, Universidades, Parceiros Sociais, Economia Social, Agentes Culturais e 

Sociedade Civil. Em 2020, devido ao contexto pandémico, a SRS® foi realizada online 

através da Plataforma Hopin, tendo contemplado ações específicas com o objetivo de 

demonstrar como a gestão responsável e a implementação de boas práticas no seio 

das Organizações conduzem a uma maior rentabilidade, competitividade e reputação. 

Todas as ações foram coorganizadas por entidades representativas, de modo a garantir 

a pluralidade e diversidade de pontos de vista e abordagens. A Capitólio participou 

através do seu Clube Unesco de Lisboa “Nau Catrineta”. 

Objetivos: 

• Promover o debate e a reflexão em torno da temática da Responsabilidade 

Social; 

• Potenciar o diálogo multistakeholder; 

• Divulgar as iniciativas nacionais e internacionais neste domínio; 

• Sensibilizar as Organizações para a necessidade de evidenciar compromissos 

com os valores da Ética e da Responsabilidade Social numa economia global 

com desafios acrescidos.  
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15.ª Semana da Responsabilidade Social 

 

 

A 15ª edição da SRS, dedicada ao tema “2020-2030 A DÉCADA DA SUSTENTABILIDADE foi o 

mote da Semana da Responsabilidade Social 2020, que, pela primeira vez, decorreu online, 

através da Plataforma HOPIN, escolhida pelas Nações Unidas para acolher em 2020 dois dos 

seus grandes eventos anuais [UN Global Compact Leaders Summit e UN Global Compact 

Uniting Business LIVE] e contou com dois grandes Fóruns:  

 

#Call4Impact | Inscrições aqui                                         #Call2Action | Inscrições aqui 

 

 

 

 

 

 

 

A Conferência Inaugural, decorreu no dia 16 de novembro, às 09h30, e promoveu um debate 

aberto e plural, no âmbito da Década da Ação, abordando o modo como Portugal poderá 

assumir os próximos dez anos como uma oportunidade para construir um futuro mais 

sustentável, nas perspetivas económica, social e ambiental. António Costa Silva, à data 

Chairman of the Management Board | Partex, Oil and Gas, foi o keynote speaker da 

conferência conduzida por Mário Parra da Silva, Presidente da Direção da APEE, Presidente da 

GCNP e Presidente da Capitólio.  
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Seguiram-se 29 outras sessões, coorganizadas por empresas, organismos públicos, municípios, 

instituições de ensino, fundações, associações e ONGs que, em conjunto, contribuiram 

ativamente para uma semana de reflexão aprofundada sobre Sustentabilidade, no âmbito da 

Agenda 2030 da ONU. Foram abordados temas tão atuais como Finanças Sustentáveis, Smart 

Cities, Consumo e Produção Sustentável, Sustainable Procurement, Descarbonização da 

Indústria, Oceano Sustentável, Ética, Normalização e Cultura, entre outros, sendo que a APEE e 

a GCNP, pela génese da sua atuação em Portugal, promoveram 3 sessões dedicadas a 

programas de alto impacto do United Nations Global Compact, concebidos para, a nível 

mundial, trabalhar três temas fundamentais: 

• Implementação dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável no core business das 

empresas; 

• Limitar o aumento da temperatura global a 1.5ºC, através da definição de metas de 

descarbonização no seio das empresas com base em science based targets, 

internacionalmente reconhecidos; 

• Definição de metas ambiciosas ao nível da representação equilibrada na gestão de 

topo das empresas. 

As sessões contaram com a participação de especialistas internacionais, a par da Secretária de 

Estado para a Cidadania e a Igualdade, Rosa Monteiro, no dia 17 de novembro. 

A Capitólio, através do seu Clube Unesco Lisboa “Nau Catrineta”, coorganizou uma sessão no 

dia 17 de novembro, subordinada ao tema “A Defesa dos Oceanos”. 
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A iniciativa, organizada pela Associação Portuguesa de Ética Empresarial e a Global 

Compact Network Portugal, reuniu empresas, organismos públicos, universidades, 

economia social e sociedade civil para debater os desafios da sustentabilidade para as 

organizações portuguesas, no âmbito da Agenda 2030 da ONU. 

 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL APLICÁVEIS: 
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2. RECONHECIMENTO PRÁTICAS RS e Sustentabilidade 

 

 

 

 

A CAPITÓLIO, na pessoa do seu Presidente, integrou o painel de Jurados da 5ª Edição 

do Reconhecimento PRÁTICAS RS e Sustentabilidade em 2019. Esta iniciativa da APEE 

distingue a implementação de políticas e modelos de boa governação em organizações 

dos setores público e privado, com ou sem fins lucrativos, com boas práticas em 

responsabilidade social.  

 
CATEGORIAS: 

• EIXO I: RESPONSABILIDADE SOCIAL: Direitos Humanos, Trabalho Digno e 

Conciliação, Ambiente – Redução de Impactes, Ambiente – Água e Energia, 

Mercado, Comunidade, Voluntariado, Partes Interessadas e Comunicação. 

 

• EIXO II :OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL: ODS 1 - Erradicar a 

Pobreza, ODS 2 - Erradicar a Fome, ODS 3 – Saúde de Qualidade, ODS 4 – 

Educação de Qualidade, ODS 5 – Igualdade de Género, ODS 6 – Água Potável e 

Saneamento, ODS 7 – Energias Renováveis e Acessíveis, ODS 8 – Trabalho 

Digno e Crescimento Económica, ODS 9 – Indústria, Inovação e Infraestruturas, 

ODS 10 – Reduzir as Desigualdades, ODS 11 – Cidades e Comunidades 

Sustentáveis, ODS 12 – Produção e Consumo Sustentável, ODS 13 – Ação 

Climática, ODS 14 – Proteger a Vida Marinha, ODS 15 – Proteger a Vida 

Terrestre, ODS 16 – Paz, Justiça e Instituições Eficazes, ODS 17 – Parceiras para 

a Implementação dos Objetivos. 
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OBJETIVOS: 

• Distinguir as organizações que assumem a responsabilidade sobre os impactes 

das suas decisões e atividades, criam valor para as suas partes interessadas e 

contribuem para o desenvolvimento sustentável. 

•  Envolver o tecido empresarial português na temática da responsabilidade 

social e promover o desenvolvimento de boas práticas. 

• Evidenciar e valorizar o trabalho já realizado pelas organizações portuguesas. 

 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

 

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL APLICÁVEIS: 
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GLOBAL COMPACT NETWORK PORTUGAL  

A CAPITÓLIO está envolvida com a Rede Portuguesa, participando nas diversas iniciativas, 

eventos e programas promovidos e desenvolvidos pela mesma, partilhando experiências e 

práticas com os restantes membros da Rede, demonstrando liderança em questões de 

Responsabilidade Social e Sustentabilidade. 

1. MEMBRO DO BOARD – GLOBAL COMPACT NETWORK PORTUGAL 

A CAPITÓLIO integrou o Board da rede portuguesa até 2019. 

2. ALIANÇA ODS PORTUGAL 

A CAPITÓLIO, enquanto membro da Global Compact Network Portugal é membro da 

ALIANÇA ODS PORTUGAL, uma iniciativa da rede portuguesa do UN Global Compact. 

A ALIANÇA ODS PORTUGAL é uma plataforma multistakeholder, capaz de organizar os 

seus membros consoante os ODS (Objetivos de Desenvolvimento Sustentável) e metas 

que pretendem trabalhar, selecionadas através de um formulário, de forma a 

promover pontes de diálogo e cooperação, como advoga o ODS17, assim como criar 

bases sustentáveis para o desenvolvimento de parcerias e a criação de projetos, 

programas e ações. 

Da mesma forma, a ALIANÇA pretende promover e divulgar iniciativas bem-sucedidas, 

possibilitando a aprendizagem horizontal e o reconhecimento internacional das 

iniciativas portuguesas. 

Neste âmbito a CAPITÓLIO tem participado em todas as reuniões do Conselho Geral, 

reuniões técnicas sobre temas específicos e em eventos e ações de sensibilização 

sobre a Agenda 2030 da ONU e os ODS. 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL APLICÁVEIS: 
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PAR - PLATAFORMA DE APOIO AOS REFUGIADOS 

A CAPITÓLIO é membro aderente da Plataforma Portuguesa de Apoio aos Refugiados. A PAR é 

uma plataforma de organizações da sociedade civil portuguesa, para apoio aos refugiados, na 

presente crise humanitária. 

Neste âmbito a CAPITÓLIO tem participado nas atividades da PAR, nas suas reuniões diversas e 

nos fóruns de reflexão existentes. 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

 

 

PROJETOS 

 

PME SUSTENTÁVEL 

A CAPITÓLIO em Parceria com a APEE e o Instituto Superior de Engenharia do Porto encontra-

se a executar o Projeto PME Sustentável. O Projeto iniciou em setembro de 2016 e terminou 

em 2019. 

O Projeto PME Sustentável encontrava-se enquadro na Medida Sistema de Apoio a Ações 

Coletivas - Qualificação do Programa Operacional Competitividade e Internacionalização 

(COMPETE 2020), apoiado pelo Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER). 

O Projeto visou contribuir para a melhoria da competitividade das PME exportadoras e com 

potencial exportador através da comunicação internacional das suas boas práticas, e de como 

estas ajudam as grandes empresas a cumprir com os requisitos da Diretiva 2014/95/UE, e da 

capacitação das PME para os desafios e oportunidades decorrentes da economia verde, da 

economia circular, da reforma fiscal verde, da gestão sustentável, da gestão de risco e da 

utilização mais eficiente dos recursos naturais. 

A CAPITÓLIO no âmbito da sua atividade enquanto ONG apoiou as ações de sensibilização em 

diversas temáticas relacionadas com o projeto, pelo que foi relevante o seu contributo 
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essencialmente nas matérias relacionadas com os Direitos Humanos, Ambiente, a 

Anticorrupção e preservação do património associados ao desenvolvimento da atividade 

económica com práticas de gestão sustentável. 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

        

 

IFFB - INSTITUTO FILOSÓFICO FRANCIS BACON 

O IFFB – Instituto Filosófico Francis Bacon, é uma iniciativa que a CAPITÓLIO criou em finais de 

2021, com o propósito de promover o conhecimento através de ações adequadas, que incluem 

formações, debates, pesquisa, divulgação, publicações e incentivos.  

O IFFB considera o conhecimento como a base da cidadania, da democracia e de uma vida 

realizada com sentido. Sem conhecimento o ser humano é vítima de influências que não 

identifica e é limitado no seu juízo sobre a realidade. O conhecimento é diferente de 

informação. O conhecimento emerge da capacidade de criticar a informação e formar opiniões 

próprias, fundamentadas em analise de necessidades e formulação de soluções. 

O IFFB procura oferecer respostas a pessoas que procuram conhecimento em fontes credíveis 

e que desejam oportunidades de debate e de desenvolvimento. Adicionalmente procurar 

certificar os conhecimentos adquiridos através de documentos da sua própria 

responsabilidade.  

A Cultura e a Educação são dimensões permanentes no trabalho do IFFB, dando particular 

destaque à Filosofia Clássica, à história e pensamento das Religiões e das Corporações, ao 

Iluminismo e à Filosofia moderna e a eventos relacionados com a Ética, a Responsabilidade 

Social e a Sustentabilidade. 

Para o ano de 2022, foi programada a realização de 7 debates, dos quais 5 foram já 

concretizados: 

• TEMA 1: Visualização de excertos e discussão sobre a Flauta Mágica de Mozart, 

realizado a 17 de fevereiro; 

• TEMA 2: Está em construção um novo Capitalismo, dito de Stakeholders, realizado a 17 

de março; 
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• TEMA 3: O Cérebro Humano, o Instinto de Sobrevivência e a Ética, realizado a 11 de 

abril; 

• TEMA 4: O Sentido da Vida, realizado a 09 de maio; 

• TEMA 5: O Futuro da Humanidade – Bem Estar e Natureza, realizado a 11 de julho. 

Estes 5 debates contaram, no total, com a presença de 59 participantes. 

 

b. Clubes UNESCO: Iniciativas, Eventos e Workshops 
 

A CAPITÓLIO, no âmbito do desenvolvimento da atividade do Clube Unesco em Lisboa – Nau 

Catrineta -, tem levado a cabo um conjunto de iniciativas, eventos e workshops, no espírito da 

defesa, promoção e difusão dos princípios e valores da UNESCO. 

 

PRINCÍPIOS UNGC APLICÁVEIS: 

         

 

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL APLICÁVEIS: 

 


